
（別紙４）

～ 2025年　2月　28日

（対象者数） 4 （回答者数） 2

～ 2025年　2月　28日

（対象者数） 3 （回答者数） 3

～ 2025年　2月　28日

（対象数） 3 （回答数） 2

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

療育における医療職の役割を確認し、知識・技術の向
上に努める

2

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

学校との関係作り、訪問支援の目的を説明してい
く

2

3

○事業所名 さくら総合発達支援センター　ほーぷ

○保護者評価実施期間 2025年　2月　19日

○保護者評価有効回答数

2025年　2月　19日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日 2025年　3月　5日

事業所の強み（※）だと思われること
※より強化・充実を図ることが期待されること

工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○訪問先施設評価有効回答数

○訪問先施設評価実施期間 2025年　2月　19日

事業所の弱み（※）だと思われること
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

事業所として考えている課題の要因等

特別支援学校への訪問が定期的にできていないこと 学校側に保育諸等訪問支援の目的や必要性を理解し
てもらえていない

看護やリハビリ職員が在籍しているため、専門的な視点
からの助言ができること

可能な限り訪問に同行している

事業所における自己評価総括表公表


